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Alle FAMIGLIE DEGLI STUDENTI 

Al PERSONALE DOCENTE E ATA 

Al SITO WEB

OGGETTO: Azioni di sciopero nel Comparto e nell'Area Istruzione e Ricerca per il 6 e il 7 maggio 
2026 proclamate dalle organizzazioni COBAS SCUOLA SARDEGNA, con adesione del 
FISI - Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali e Sindacato sociale di base, da COBAS 
SCUOLA, USB PI E SCUOLA e da CUB SUR, SGB e FLC CGIL

Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’art. 3 comma 5 dell’Accordo del 2 dicembre 2020 sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di conciliazione in caso di
sciopero.

Si  comunica  che,  per  le  intere  giornate  del  6  e  7  maggio,  le  organizzazioni  COBAS  SCUOLA
SARDEGNA, con adesione del FISI – Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali e Sindacato sociale di
base, COBAS SCUOLA, USB PI E SCUOLA per tutto il personale e per le scuole di ogni e grado, e per l'intera
giornata del  7 maggio le organizzazioni  CUB SUR, SGB e FLC CGIL  per il personale Dirigente, docente e
ATA degli Istituti tecnici, hanno indetto azioni di sciopero nel Comparto e nell'Area Istruzione e Ricerca. 

         In ottemperanza alle disposizioni in epigrafe, si forniscono le seguenti informazioni:

DATA, DURATA E TIPO DELLO SCIOPERO

 6 e 7 maggio 2026

 intere giornate
 nazionale  scuola 

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO

COBAS SCUOLA SARDEGNA, COBAS SCUOLA, USB PI E SCUOLA con adesione del 
FISI - Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali e Sindacato sociale di base:  Contro i 
quiz INVALSI, il dimensionamento scolastico, la scuola della digitalizzazione selvaggia e lo sperpero dei 
denari del PNRR, gli ultimi CCNL scuola e i tagli dei prossimi organici di docenti e ata, il vincolo triennale di
permanenza in una sede scolastica, la mercificazione dei tutoli, la riforma degli istituti tecnici di tutti gli 
indirizzi, i PCTO e le attività di stage, le attività di tutoraggio, contro tutte le guerre le servitù militari e le 
spese militari in continuo aumento, contro la legge 80 del 9 giugno 2025 (ex DDL n. 1660) e i decreti 
successivi che minano la libertà di espressione con una stretta repressiva che incide gravemente sul diritto di 
manifestare, contro le prove INVALSI, contro il Fondo Espero e il silenzio assenso, contro l'autonomia 
differenziata; PER la modifica della Legge Fornero e della Legge Dini, l'abolizione del decreto legislativo 
62/2024 che demanda all'INPS la definizione della condizione di disabilità e l'attuazione del progetto vita; la 
riconversione delle fabbriche di armi e la fine del loro commercio, una vera transizione ecologica, per 
l'educazione sentimentale e affettiva nelle reltà scolastiche, per il recupero del 30% del potere di acquisto 
perso negli anni da docenti e ata, per il ripristino del doppio canale, per il ruolo unico docente, dalla scuola 
dell'infanzia alla scuole secondaria di secondo grado, per l'introduzione dei buoni pasto per tutto il personale
scolastico.
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COBAS SCUOLA, USB PI E SCUOLA e da CUB SUR, SGB e FLC CGIL:  Riordino dei quadri 
orari degli istituti tecnici introdotto dal D.L 144/2022 e D.M 29/2026: Richiesta di rinvio dell'applicazione della 
riforma avente ad oggetto il riordino degli istituti tecnici che penalizza numerosi insegnamenti con ricadute 
sulla qualità della didattica, sul lavoro della dirigenza e della docenza e più in generale sulla riduzione dei 
posti di lavoro. Rinnovo CCNL 2025-2027 inadeguato rispetto all'attuale andamento inflattivo. 
       
RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE (1)

COBAS SCU OLA SA RDEGNA:   0 , 1 2%
C OB AS  S CU OL A:   0 , 8 9%
U SB  P I  E  S CU OL A:   0 , 8 8%
F IS I :   0 , 04 %
S in da ca to  so c i a l e  d i  b as e :    / /
C UB  S UR:   0 , 2 9%
FL C C GIL :   23 , 83 %

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni proponenti 
non hanno presentato liste e non hanno ottenuto voti, tranne la FLC CGIL che ha ottenuto il 6,07 %.

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

A.S. Data Tipo di sciopero solo con altre sigle
sindacali

% Adesione
nazionale (2)

% Adesione 
nella scuola

2025-2026 28/11/2025 Intera giornata - x 2,43 2,68

2025-2026 03/10/2025 Intera giornata - x 9,05 2,68

2025-2026 12/12/2025 Intera giornata - x 4,62 /

2024-2025 08/03/2025 Intera giornata - x 1,11 /

2024-2025 07/05/2025 Intera giornata - x 0,64 /

2024-2025 13/12/2024 Intera giornata - x 1,08 0,68

2024-2025 29/11/2024 Intera giornata - x 6,3 1,36

2024-2025 31/10/2024 Intera giornata - x 5,56 1,36

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra
garantire la continuità.

Si informano le famiglie che, al momento, non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo
sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire.

Si invita tutto il personale docente e Ata di codesto istituto, a tempo determinato  e  indeterminato, a
comunicare entro le ore 12:00 di lunedì 4 maggio 2026 la propria volontà di aderire o non aderire allo sciopero per
consentire di organizzare la giornata scolastica, esprimendo la propria adesione tramite la bacheca del registro
elettronico.

Chi “non ha ancora maturato alcuna decisione al riguardo” potrà non indicare nulla ma, in caso di 
adesione, dovrà comunicarlo la mattina stessa dello sciopero.

Si comunica che la compilazione della dichiarazione è obbligatoria come previsto dalla normativa e che le 
pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno 
partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Inoltre, si  invitano gli  Assistenti Amministrativi  dell’area personale ad adoperarsi per i  suddetti  adempimenti,
ricordando la nuova procedura SIDI, sotto il menù “I tuoi servizi”, nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link
“Rilevazione  scioperi web” e compilando i campi previsti nelle sezioni: N. personale scioperante; N. personale; N.
personale assente per altri motivi; N. strutture interessate dallo sciopero.



NOTE
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca                                                                                                
– Fonte: ARAN
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca – Settore Istituzioni scolastiche 
– Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito
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S C




	Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’art. 3 comma 5 dell’Accordo del 2 dicembre 2020 sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di conciliazione in caso di sciopero.
	Si comunica che, per le intere giornate del 6 e 7 maggio, le organizzazioni COBAS SCUOLA SARDEGNA, con adesione del FISI – Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali e Sindacato sociale di base, COBAS SCUOLA, USB PI E SCUOLA per tutto il personale e per le scuole di ogni e grado, e per l'intera giornata del 7 maggio le organizzazioni CUB SUR, SGB e FLC CGIL per il personale Dirigente, docente e ATA degli Istituti tecnici, hanno indetto azioni di sciopero nel Comparto e nell'Area Istruzione e Ricerca.

	In ottemperanza alle disposizioni in epigrafe, si forniscono le seguenti informazioni:
	DATA, DURATA E TIPO DELLO SCIOPERO
	MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO
	RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE (1)
	VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
	PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE


		2026-04-30T11:45:13+0200
	Antonia Lentino




