
 

 
 

ALL’ALBO 
A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA 

 
OGGETTO: Avviso interno per la selezione di n. 4 PROGETTISTI per il progetto “Laboratori per il 

futuro!” 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 – 
Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo 
Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sotto-azione RSO4.2.A3.B 
– Avviso pubblico prot. n. 88927 del 3/06/2025 “Realizzazione di laboratori innovativi e 
avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i 
relativi indirizzi di studio” 
Codice Progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPN-PU-2025-80 
CUP: I54D25007130007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO 

 
il D.Lgs 30 marzo 200 1, n. 165 recante «Norme generali sull’ordinamento del 
Iavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche» e ss.mm.ii.; 

VISTO 
 

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO 

 
che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione, con i criteri e 
i limiti stabiliti dal Consiglio di Istituto in apposito Regolamento ; 

VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministro del Lavoro che regola i compensi, 
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi della P.A.; 

VISTO il PN - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 49 del 16/12/2025 con la quale è stato 

aggiornato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025-2028;  
VISTO il decreto prot. n. 10672 del 16/10/2025 di assunzione a bilancio dell’importo del 

progetto; 
VISTO l’Avviso pubblico AOODGEFID prot. 88927 del 3 giugno 2025 per la realizzazione 

di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze 
tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio; 

VISTO il piano n. 16456 inoltrato dal nostro Istituto in data 8/07/2025; 
VISTA la nota MIM prot. AOOGABMI n. 168443 del 2/10/2025 di formale autorizzazione 

del progetto RSO4.2.A3.B-FESRPN-PU-2025-80 e di impegno di spesa della 
singola Istituzione Scolastica; 
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TENUTO CONTO la necessità di individuare figure interne all’Istituzione Scolastica cui affidare la 
mansione di progettisti del progetto; 

EMANA 
il seguente Avviso interno, riservato al solo personale di codesta istituzione scolastica, per il 
reclutamento di n. 4 esperti cui affidare l’incarico di Progettista per l’attuazione del progetto 
RSO4.2.A3.B-FESRPN-PU-2025-80 “Laboratori per il futuro!” 
 
PRESTAZIONI RICHIESTE  
La figura esperta di progettista dovrà: 
 provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal 

Dirigente Scolastico sulla base della specifica descrizione dei singoli moduli, per consentire 
l’indizione della procedura per la fornitura delle attrezzature specifiche; 

 collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore dei S.G.A. per il controllo dell’integrità e 
della completezza dei dati relativi al piano inseriti nell’apposita piattaforma; 

 redigere i verbali relativi alla sua attività; 
 collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore dei S.G.A. per tutte le problematiche 

relative al piano FESR, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 
 
A tal proposito, si specifica che il progetto prevede la realizzazione dei seguenti quattro laboratori  

 

Tipologia e breve descrizione Titolo modulo Importo 

Grafica e Comunicazione 
Il modulo viene progettato per tutti gli studenti e le studentesse 
frequentanti le classi dell’indirizzo tecnico Grafica e Comunicazione. Il 
laboratorio di sperimentazione grafica nasce per offrire agli studenti e 
alle studentesse un ambiente dinamico, innovativo e 
professionalizzante, in cui sviluppare competenze tecnico-creative nel 
campo della comunicazione grafica e visiva. 
L’obiettivo è formare figure capaci di ideare, realizzare e postprodurre 
contenuti visivi efficaci e originali, adatti ai linguaggi e ai formati dei 
diversi media contemporanei: stampa digitale, social network, 
audiovisivo. Con le attrezzature di cui il laboratorio sarà fornito 
(dotazioni hardware e software, stampanti, scanner, plotter, aree 
collaborative accessibili a tutti, ...) gli studenti e le studentesse 
lavoreranno su progetti concreti: dall’ideazione grafica fino alla fase di 
editing e post-produzione in un ambiente tecnologicamente attrezzato 
con postazioni digitali innovative ed ergonomiche. Il percorso di 
apprendimento integra aspetti tecnici con elementi creativi e 
comunicativi, come la costruzione dell’immagine, l’identità visiva, il 
linguaggio tipografico, il design editoriale e la fotografia concettuale o 
commerciale. Gli studenti e le studentesse svilupperanno una visione 
completa del ruolo del progettista grafico, sviluppando anche soft skills 
fondamentali come il lavoro in team, la gestione del tempo, il problem 
solving e l’adattabilità ai diversi contesti comunicativi. 
L'implementazione di questo laboratorio consentirà un salto di qualità 
significativo nell'offerta formativa, potenziando le metodologie 
laboratoriali e valorizzando i percorsi formativi individualizzati. Gli 
studenti e le studentesse acquisiranno competenze pratiche e teoriche 
direttamente spendibili nel mondo del lavoro ma anche nella 
prosecuzione degli studi superiori (ITS e/o Università). L'approccio 
didattico basato sulla pratica e sull'uso di strumenti innovativi renderà 
l'apprendimento più coinvolgente e stimolante, contribuendo a 

Creatività e 
produzione 

€ 42.712,50 



 

motivare gli studenti. Le attività di laboratorio, spesso svolte in gruppo, 
promuoveranno la collaborazione e il senso di appartenenza, 
contrastando l'isolamento e il bullismo. La possibilità di personalizzare i 
percorsi laboratoriali permetterà a ciascun/ciascuna alunno/a, inclusi 
quelli con BES, di progredire secondo il proprio ritmo e le proprie 
capacità, favorendo un'inclusione reale e il pieno diritto allo studio. Il 
layout del laboratorio sarà progettato per garantire la massima 
accessibilità e fruibilità da parte di tutti, incluse persone diversamente 
abili, in piena coerenza con gli obiettivi del PTOF per l'inclusione 
scolastica e il diritto allo studio. Questo include: spazi ampi e flessibili; 
postazioni adattabili alle diverse esigenze per garantire a ogni 
studente/studentessa di operare con la strumentazione in modo 
confortevole e autonomo; interfacce utente intuitive per facilitare 
l'apprendimento e l'uso da parte di tutti; materiali didattici diversificati 
per supportare l'apprendimento dei concetti legati all'uso delle 
attrezzature, superando eventuali barriere cognitive. 
Nella scelta della strumentazione si terrà conto anche dei principi di 
sostenibilità minimizzando l'impatto ambientale e i costi di gestione a 
lungo termine. L'uso efficiente delle risorse sarà promosso attraverso la 
didattica laboratoriale stessa, sensibilizzando gli studenti e le 
studentesse alla responsabilità ambientale e all'importanza della 
sostenibilità nei processi scientifici e industriali. Sostanzialmente, il 
laboratorio contribuisce alla crescita delle competenze digitali e 
creative, all’inserimento dei giovani nel mondo della comunicazione e 
della cultura visiva, e alla valorizzazione del talento attraverso 
l’innovazione tecnologica. È uno spazio formativo dove pensiero visivo, 
tecnica e identità si incontrano per dare forma a progetti di forte 
impatto comunicativo e professionale. 

Grafica e Comunicazione 
Anche questo secondo modulo viene progettato per tutti gli studenti e 
le studentesse frequentanti le classi dell’indirizzo tecnico Grafica e 
Comunicazione. Il laboratorio di grafica si configura come uno spazio di 
apprendimento immersivo e multidisciplinare, orientato allo sviluppo 
delle competenze necessarie per progettare e realizzare contenuti visivi 
professionali destinati a molteplici usi. Grazie all’integrazione tra arte, 
tecnologia e comunicazione, il laboratorio permette agli studenti e alle 
studentesse di sperimentare i principali strumenti e linguaggi della 
grafica, in un’ottica cross-mediale. Il laboratorio consentirà di 
sperimentare l’interazione tra grafica, fotografia e video, promuovendo 
una visione integrata della produzione visiva. Gli studenti saranno 
accompagnati nel processo di analisi e progettazione, partendo da un 
brief creativo fino alla consegna di un prodotto grafico/visivo completo, 
valutando coerenza formale, impatto comunicativo, qualità tecnica ed 
efficacia narrativa. Infatti il laboratorio è pensato come uno spazio 
creativo e culturale in cui gli studenti e le studentesse imparano a 
comunicare attraverso le immagini, a raccontare storie visive e a 
interpretare la realtà con gli strumenti del linguaggio grafico e 
fotografico. L’obiettivo del laboratorio è quello di sviluppare una visione 
consapevole e critica del mondo visivo, fornendo al tempo stesso le 
competenze pratiche e digitali necessarie per ideare, produrre e rifinire 
contenuti iconografici per il mondo editoriale, pubblicitario, espositivo e 
digitale. Verrà data grande importanza alla composizione, alla 

Dall’idea al 
prodotto 

€ 42.712,50 



 

simbologia delle immagini, all’uso del colore e alla sperimentazione con 
diversi materiali, formati e tecniche. Il laboratorio incoraggia l’incontro 
tra linguaggi diversi: fotografia analogica e digitale, disegno, grafica 
vettoriale, scrittura visiva, collage, animazione. La postproduzione 
assume un ruolo chiave nel rifinire il messaggio, attraverso software 
professionali per l’editing e il layout. L’esperienza visiva si arricchisce 
inoltre con lo studio di autori, movimenti artistici e progetti culturali 
nazionali e internazionali. L’approccio didattico porterà ad affrontare e 
risolvere problemi pratici che si presentano, sviluppando un approccio 
metodologico rigoroso. L'esperienza diretta con strumentazioni di alto 
livello professionale (workstation grafiche, videocamere, fotocamere, 
software specifici per l'editing e la modellazione, visori, arredi 
ergonomici e modulari, ...) ridurrà il gap tra teoria e pratica, facilitando 
l'inserimento degli studenti e delle studentesse nel mondo del lavoro 
ma anche la loro prosecuzione negli studi presso ITS e/o Università. Il 
laboratorio sarà caratterizzato da flessibilità, adattabilità, 
multifunzionalità e mobilità, connessione continua con informazioni e 
persone. L'ambiente laboratoriale che verrà realizzato rafforzerà il ruolo 
della scuola nella promozione della pari opportunità e nel contrasto agli 
stereotipi. Saranno questi gli strumenti per ridurre la dispersione e 
favorire l’inclusione di tutti gli/le studenti/studentesse con BES. Questa 
esperienza è fortemente orientata al futuro delle professioni creative e 
digitali, contribuendo al raggiungimento degli obiettivi del PTOF in 
materia di digitalizzazione dei saperi, sviluppo delle competenze STEM 
in tutti i settori culturali e creativi e valorizzazione della formazione 
tecnico-professionale. Il laboratorio si configura come un luogo di 
connessione tra scuola e industria creativa, offrendo agli studenti e alle 
studentesse gli strumenti per affrontare con sicurezza e competenza il 
mondo della comunicazione visiva contemporanea. Il laboratorio 
promuoverà la creatività come competenza strategica per l’innovazione 
e la cittadinanza attiva, contribuendo alla formazione di studenti e 
studentesse consapevoli, espressivi e capaci di utilizzare il linguaggio 
delle immagini in modo professionale e culturale. 

Chimica, Materiali e Biotecnologie 
Il modulo viene progettato per tutti gli studenti e le studentesse 
frequentanti le classi dell’indirizzo tecnico Chimica, Materiali e 
Biotecnologie. Questo indirizzo è presente con due articolazioni: 
Biotecnologie Sanitarie e Biotecnologie Ambientali. Il progetto mira a 
rendere gli spazi laboratoriali ancora più altamente specializzati per 
fornire alle studentesse e agli studenti una formazione completa, 
avanzata e applicata ai contesti reali di lavoro e ricerca anche in 
collaborazione con università e aziende del settore. L’ambiente sarà 
strutturato per supportare percorsi didattici interdisciplinari che 
coinvolgano biologia, chimica, igiene, fisica, microbiologia e 
bioinformatica. L’approccio metodologico promuove l’apprendimento 
attivo attraverso esercitazioni pratiche, progetti sperimentali, 
stimolando il pensiero critico, la capacità di osservazione e l’autonomia 
operativa. L'investimento nelle attrezzature è cruciale per creare un 
ambiente didattico all'avanguardia che permetta agli studenti e alle 
studentesse di eseguire analisi biochimiche e microbiologiche 
complesse, studiare tessuti e microrganismi, preparare campioni per 
test diagnostici, analizzare campioni ambientali/alimentari. Grazie ai 

Dove la 
scienza è per 
tutti! 
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dispositivi che si andranno ad acquistare (microscopi, stereomicroscopi, 
centrifughe, frigoriferi, banchi cattedra per fisica/chimica autonomi e 
accessibili a tutti, ...) il laboratorio consentirà lo svolgimento di attività 
didattiche e sperimentali sia in ambiti strategici della sanità moderna 
sia per affrontare le sfide ecologiche del nostro tempo. Sarà anche 
possibile interpretare, grazie a specifici software, i dati ottenuti 
dall'utilizzo di kit per la fisica e per le scienze. In stretta correlazione con 
il PTOF saranno perseguiti gli obiettivi di seguiti enucleati. 
•Potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di 
laboratorio affinchè gli studenti e le studentesse possano cimentarsi in 
procedure complesse e realistiche, passando da un apprendimento 
passivo a uno attivo e partecipativo, migliorando così la comprensione 
dei concetti scientifici e tecnici. 
•Potenziamento di un apprendimento basato sul "fare" in un 
laboratorio moderno e ben attrezzato che incrementa la motivazione e 
contribuisce a contrastare la dispersione. La natura pratica e 
collaborativa delle attività laboratoriali favorirà l'interazione positiva tra 
gli studenti e le studentesse, promuovendo il rispetto reciproco e 
l'abbattimento di barriere. Saranno progettati percorsi laboratoriali 
inclusivi e adattabili per gli alunni e le alunne con Bisogni Educativi 
Speciali (BES), utilizzando la flessibilità degli strumenti e degli spazi per 
creare ambienti di apprendimento personalizzati. L'uso di 
strumentazione moderna e intuitiva, unito a una didattica mirata, 
permetterà a ciascun/a studente/studentessa di partecipare 
attivamente e di sentirsi valorizzato/a, potenziando il proprio diritto allo 
studio. 
•Incremento della disponibilità di strumentazione diversificata che 
consentirà la progettazione di percorsi didattici altamente 
personalizzati, che tengano conto degli interessi e delle attitudini 
individuali degli studenti. Ogni allievo/a potrà approfondire aspetti 
specifici delle biotecnologie sanitarie e/o ambientali, anche attraverso 
progetti di ricerca e sviluppo guidati dai docenti, stimolando la curiosità 
e l'autonomia. 
In linea con gli obiettivi del PTOF, il laboratorio è orientato: alla 
valorizzazione delle competenze STEM; al rafforzamento della cultura 
scientifica; alla creazione di filiere educative integrate; alla formazione 
di nuovi profili professionali nel campo della salute, capaci di rispondere 
alle sfide della medicina personalizzata, della prevenzione e 
dell’innovazione diagnostica; alla creazione di occupazione green e alla 
costruzione di un modello di sviluppo territoriale resiliente, inclusivo e 
ad alto valore scientifico. 

Servizi per la Sanità e l’Assistenza Sociale 
Il modulo viene progettato per tutti gli studenti e le studentesse 
frequentanti le classi dell’indirizzo professionale Servizi per la Sanità e 
l’Assistenza Sociale. Il laboratorio si configura come un ambiente 
didattico specializzato, finalizzato alla formazione di competenze 
teoriche e pratiche fondamentali per operare nei settori dell’assistenza, 
della salute e della cura della persona. 
Sarà uno spazio educativo in cui lo/la studente/studentessa viene 
accompagnato/a in un percorso strutturato, che integra conoscenze 
scientifiche, abilità operative e sviluppo di capacità relazionali, 
indispensabili per svolgere in modo consapevole e competente le 
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professioni del settore socio-sanitario. Il progetto mira a sviluppare nei 
giovani una coscienza professionale orientata alla relazione d’aiuto, in 
cui empatia, rispetto, responsabilità e cooperazione rappresentano 
valori centrali nel processo educativo. Attraverso un approccio 
laboratoriale esperienziale, gli studenti e le studentesse impareranno a 
gestire situazioni reali e simulate, utilizzando strumenti (manichini, 
monitor interattivi, piattaforme, software, visori, arredi modulari, 
strumentazioni per analisi nell'ambito dell'igiene, anatomia, fisiologia, 
patologia, ...) e protocolli operativi tipici delle strutture di assistenza, 
delle comunità educative, dei centri per anziani, delle realtà 
sociosanitarie pubbliche e private. Vengono affrontati aspetti cruciali 
come la prevenzione e la promozione della salute, l’educazione 
sanitaria, l’igiene, il primo soccorso, la sicurezza sul lavoro, l’inclusione 
sociale e il supporto alle persone in condizioni di fragilità, affrontando le 
specificità dei diversi target (bambini, anziani, disabili, soggetti fragili). 
Pertanto, il laboratorio, proprio per le finalità di questo indirizzo di 
studio, promuove l’apprendimento in un contesto di gruppo, 
valorizzando il lavoro di équipe, la comunicazione tra pari, la gestione 
dell’ascolto e il riconoscimento dei reciproci bisogni. Nel laboratorio si 
darà grande rilievo alla relazione interpersonale, intesa come strumento 
educativo e terapeutico: gli studenti e le studentesse apprenderanno a 
comunicare efficacemente, a gestire conflitti e a creare relazioni 
empatiche, così da favorire la massima inclusione anche degli alunni 
con BES. In linea con gli obiettivi del PTOF, il laboratorio favorirà 
l’inserimento nel mondo del lavoro ma anche la prosecuzione negli 
studi universitari, potenziando le competenze tecniche e relazionali nei 
servizi alla persona, ambito strategico per la coesione sociale e il 
benessere territoriale. Il laboratorio diventerà il luogo in cui si formano 
operatori qualificati e consapevoli, pronti a rispondere ai bisogni della 
collettività con professionalità e umanità. Questo laboratorio si rivela 
strategico per la formazione di professionisti capaci di affrontare le sfide 
della società contemporanea: il progressivo invecchiamento della 
popolazione, la richiesta crescente di assistenza territoriale e 
l’inclusione delle persone vulnerabili. Il laboratorio contribuirà allo 
sviluppo delle competenze necessarie per una sanità di prossimità più 
umana, più attenta e più preparata. Gli studenti e le studentesse 
vengono formati anche per operare all’interno di reti territoriali e 
multidisciplinari in sinergia con enti pubblici e non. Il laboratorio sarà 
caratterizzato da un accesso continuo alla tecnologie, alle risorse 
educative aperte, al cloud, favorendo un apprendimento attivo e 
collaborativo e l'utilizzo di molteplici metodologie didattiche innovative. 
In linea con le direttrici europee per l'inclusione, la coesione e la salute, 
consentirà di sviluppare un nuovo modo di guardare al futuro e 
all’assistenza intesa come accessibile e tecnologicamente aggiornata. Il 
laboratorio sarà il luogo per formare operatori consapevoli e innovatori 
nella cura, capaci di contribuire al benessere collettivo con competenza 
e ampia visione sociale. 

 
 
 
 
 



 

CRITERI DI SELEZIONE 
Il Dirigente Scolastico procederà all’istruttoria dell’analisi delle candidature secondo le seguenti 

modalità: 
a) verifica del possesso dei requisiti di ammissibilità dei candidati; 
b) verifica dei requisiti formali e specifici dei singoli candidati, ovvero rispetto dei termini di 

presentazione delle domande e documentazione coerente con quanto richiesto dal bando; 
c) comparazione dei curricula e attribuzione del punteggio secondo la griglia di valutazione (a parità di 

punteggio, sarà preferito il candidato che abbia la più giovane età). 
La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei criteri riportati nella seguente griglia: 

 

“Creatività e produzione” 
“Dall’idea al prodotto” 

Titoli, esperienze e competenze Punteggio MAX 

Laurea Specialistica o Diploma di Laurea in materie scientifiche 
(vecchio ordinamento)  

110 con lode: punti 10 
105 — 110: punti 9 
100 — 104: punti 8 
Minore di 100: punti 7 

Laurea che dà accesso alla classe di concorso A010 (in aggiunta al 
punteggio di cui ai punti precedenti) 

Punti 8 

Diploma di maturità (in alternativa ai titoli precedenti) Punti 5 

Diploma di maturità che dà l’accesso alla classe di concorso B022 
(in aggiunta al punteggio di cui al punto precedente) 

Punti 3 

Certificazione informatica (ECDL, NUOVA ECDL, MICROSOFT, 
EUCIP, IC3, MOUS, CISCO, PEKIT, EIPASS, EIRSAF) 

Punti 1 per ogni certificazione 
di livello intermedio, punti 2 
per ogni certificazione di 
livello avanzato o expert, fino 
ad un massimo di 5 punti. 

Pregresse esperienze di progettista in progetti FESR/PNRR 
attinenti al settore richiesto (si valuta una sola esperienza per 
anno) 

Punti 5 per ogni esperienza 
fino a un massimo di 15 punti 

Pregresse esperienze di collaudatore in progetti FESR/PNRR 
attinenti al settore richiesto (si valuta una sola esperienza per 
anno) 

Punti 2 per ogni esperienza 
fino a un massimo di 10 punti  

 
 

“Dove la scienza è per tutti!” 

Titoli, esperienze e competenze Punteggio MAX 

Laurea Specialistica o Diploma di Laurea in materie scientifiche 
(vecchio ordinamento)  

110 con lode: punti 10 
105 — 110: punti 9 
100 — 104: punti 8 
Minore di 100: punti 7 

Laurea che dà accesso alle classi di concorso A034 e A050 (in 
aggiunta al punteggio di cui ai punti precedenti) 

Punti 8 

Diploma di maturità (in alternativa ai titoli precedenti) Punti 5 

Diploma di maturità che dà l’accesso alla classe di concorso B012 
(in aggiunta al punteggio di cui al punto precedente) 

Punti 3 

Certificazione informatica (ECDL, NUOVA ECDL, MICROSOFT, 
EUCIP, IC3, MOUS, CISCO, PEKIT, EIPASS, EIRSAF) 

Punti 1 per ogni certificazione 
di livello intermedio, punti 2 
per ogni certificazione di 
livello avanzato o expert, fino 
ad un massimo di 5 punti. 



 

Pregresse esperienze di progettista in progetti FESR/PNRR 
attinenti al settore richiesto (si valuta una sola esperienza per 
anno) 

Punti 5 per ogni esperienza 
fino a un massimo di 15 punti 

Pregresse esperienze di collaudatore in progetti FESR/PNRR 
attinenti al settore richiesto (si valuta una sola esperienza per 
anno) 

Punti 2 per ogni esperienza 
fino a un massimo di 10 punti  

 

“I care!” 

Titoli, esperienze e competenze Punteggio MAX 

Laurea Specialistica o Diploma di Laurea in materie scientifiche 
(vecchio ordinamento)  

110 con lode: punti 10 
105 — 110: punti 9 
100 — 104: punti 8 
Minore di 100: punti 7 

Laurea che dà accesso alla classe di concorso A015 (in aggiunta al 
punteggio di cui ai punti precedenti) 

Punti 8 

Diploma di maturità (in alternativa ai titoli precedenti) Punti 5 

Certificazione informatica (ECDL, NUOVA ECDL, MICROSOFT, 
EUCIP, IC3, MOUS, CISCO, PEKIT, EIPASS, EIRSAF) 

Punti 1 per ogni certificazione 
di livello intermedio, punti 2 
per ogni certificazione di 
livello avanzato o expert, fino 
ad un massimo di 5 punti. 

Pregresse esperienze di progettista in progetti FESR/PNRR 
attinenti al settore richiesto (si valuta una sola esperienza per 
anno) 

Punti 5 per ogni esperienza 
fino a un massimo di 15 punti 

Pregresse esperienze di collaudatore in progetti FESR/PNRR 
attinenti al settore richiesto (si valuta una sola esperienza per 
anno) 

Punti 2 per ogni esperienza 
fino a un massimo di 10 punti  

 
Sarà oggetto di valutazione esclusivamente quanto riportato nella domanda di partecipazione e nella 
tabella di valutazione di cui all’Allegato B. 
Di ogni esperienza professionale o titolo dichiarato dovranno essere riportati i dati e le informazioni 
necessarie per permettere di effettuare in modo agevole e immediato i necessari riscontri sul 
curriculum. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già 
effettuati alla data di scadenza del presente Avviso. 

 
PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  
Le istanze di partecipazione, redatte utilizzando unicamente l’Allegato A del presente Avviso e corredate 
dall’Allegato B (autovalutazione titoli) e dal curriculum redatto secondo il modello europeo, 
debitamente firmate e accompagnate da un documento di identità in corso di validità devono 
pervenire, entro le ore 14:00 del giorno 19/03/2026 presso la segreteria di questa Istituzione per POSTA 
ELETTRONICA, compresa PEC personale del candidato, ai seguenti indirizzi: e-mail 
tais00600g@istruzione.it o posta certificata tais00600g@pec. istruzione.it.  
L’oggetto della mail deve essere il seguente: “Candidatura PROGETTISTA PN-FESR modulo 
_______________”. 
Il Curriculum Vitae aggiornato deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si 
richiede l’attribuzione di punteggio, e i relativi numeri devono essere riportati nella scheda di 
autovalutazione Allegato B. 
 
Si ricorda che l’incarico di progettista non è compatibile con quello di collaudatore per lo stesso 
progetto, pertanto gli incarichi non potranno essere assegnati alla stessa persona. 
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Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda pervenuta, purché rispondente alle esigenze progettuali. 
E’ possibile produrre istanza anche per più incarichi di progettista. 
L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del 
contratto. 
 
INCARICO E COMPENSO 
La durata dell’incarico è stabilita dalla data di assegnazione e sino a chiusura del progetto (31/12/2026). 
Il compenso orario è onnicomprensivo come previsto nelle tabelle allegate al CCNL di categoria. 
Saranno retribuite le ore effettivamente svolte e documentate tramite apposito registro. Per ciascun 
modulo il compenso massimo previsto, tenuto conto del Piano Finanziario autorizzato, è pari € 
1.005,00.  
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) è individuato nella scrivente Dirigente Scolastico Antonia 
Lentino. 
 
TUTELA DELLA PRIVACY 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso, verranno trattati 
nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I 
candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 
 
RINVIO ALLA NORMATIVA 
Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente Avviso, si fa espresso riferimento a quanto 
previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le 
disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e 
contrattuale. 
 
PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO 
Per il presente Avviso si adotta la seguente forma di pubblicità: 

 pubblicazione su albo online dell’Istituto “Lentini-Einstein” e nella apposita sezione “PN 2021- 
2027” sul sito web dell’Istituto 

 trasmissione mediante circolare al personale. 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Antonia Lentino 
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