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   C I R C O L A R E  N .  1 9

Alle FAMIGLIE DEGLI STUDENTI  

Alle FAMIGLIE DEGLI STUDENTI  

Al PERSONALE DOCENTE E ATA  

Al SITO WEB
 

OGGETTO: Azione di sciopero prevista per il 6 ottobre 2023 da SISA per il Comparto Istruzione e 

Ricerca – Sezione Scuola. 

Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’art. 3 comma 5 dell’Accordo del 2 dicembre 2020 sulle norme di 

garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di conciliazione in caso di sciopero. 

Si comunica che l'organizzazione sindacale S.I.S.A. (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente) ha 

proclamato uno sciopero “per tutto il personale docente, dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e all'estero, 

per l'intera giornata di venerdì 6 ottobre 2023. 

In ottemperanza alle disposizioni in epigrafe, si forniscono le seguenti informazioni: 
 

DATA, DURATA E TIPO DELLO SCIOPERO 

 6 ottobre 2023 

 Intera giornata 

 Nazionale scuola 

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO 

            S.I.S.A. (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente): Abolizione del concorso per dirigente 

scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del collegio dei docenti;  Assun- 

zione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediata creazione ope legis del ruolo 

unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado; Assunzione su tutti i posti vacanti 

e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata; Concorso riservato DSGA facenti funzione con almeno 

tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea magistrale; Recupero inflazione manifestatasi in 

questi mesi  e aumenti degli stipendi almeno del 20%; Introduzione dello studio dell'arabo, russo  e cinese nelle 

scuole secondarie superiori; Ope legis pensionamento volontario a partire dall'a. s. 24/25 con decurtazione del 

2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che hanno 30 anni di servizio e contributi senza 

vincoli anagrafici; Revisione del sistema di reclutamento dei docenti; Abolizione dei 60 CFU; Ritorno alla contrat-

tazione per i percorsi di valorizzazione professionale; Contro il blocco della mobilità che deve essere libera come 

in tutti i Paesi della Comunità; Abolizione della scuola di Alta Formazione; Impegno per l'ambiente e per il clima.   

 

RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE (1) 

SISA – Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente: 0 ,0 1 %    
 

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica, l'organizzazione SISA – 

Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente non ha presentato liste e non ha ottenuto voti. 

 
PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

- S I S A  –  S i n d a c a t o  I n d i p e n d e n t e  S c u o l a  e  A m b i e n t e  

 

A.S. Data Tipo di sciopero solo Con altre sigle 
sindacali 

% Adesione 

nazionale (2) 

% Adesione 
nella scuola 

2022-2023 23/09/2022 intera giornata - X 0,64 - 
2022-2023 18/11/2022 intera giornata X - 0,58 - 
2022-2023 08/03/2023 intera giornata - X 0,98 - 
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra 

garantire la continuità. 

Si informano le famiglie che, al momento, non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo 

sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

Si invita tutto il personale docente e Ata di codesto istituto, a tempo determinato e indeterminato, a 

comunicare entro le ore 13:00 di mercoledì 4 ottobre 2023 la propria volontà di aderire o non aderire allo sciopero 

per consentire di organizzare la giornata scolastica, esprimendo la propria adesione tramite la bacheca del registro 

elettronico. 

Il personale ATA potrà esprimere la propria adesione, sempre entro le ore 13:00 del 4 ottobre 2023 anche 

sull’apposito foglio firma. 

Chi “non ha ancora maturato alcuna decisione al riguardo” potrà non indicare nulla ma, in caso di 

adesione, dovrà comunicarlo la mattina stessa dello sciopero. 

Si comunica che la compilazione della dichiarazione è obbligatoria come previsto dalla normativa e che le 

pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno 

partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”. 

Inoltre, si invitano gli Assistenti Amministrativi dell’area personale ad adoperarsi per i suddetti adempimenti, 

ricordando la nuova procedura SIDI, sotto il menù “I tuoi servizi”, nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link 

“Rilevazione scioperi web” e compilando i campi previsti nelle sezioni: N. personale scioperante; N. personale; N. 

personale assente per altri motivi; N. strutture interessate dallo sciopero. 
 

 
NOTE 

(1) Dato ARAN 

(2) Dato Ministero Istruzione e del merito 
 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa ANTONIA LENTINO 

        documento firmato digitalmente 
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