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1S5 "M.LENTINI - A EINSTEIN" - MOTTOLA
Prot. 0003146 del 10/07/2020 Al’ALBO sito web dell’Istituto Albo e Trasparenza
06-03 (Uscita)

Ai docenti
Al DSGA e Uffici Amministrativi

per atti di competenza- Sede

Oggetto: Distribuzione della quota assegnata “bonus docenti” , capitolo 2549, al personale
docente e ATA

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I'art. 1 comma 127, 128,129 della legge n. 107/2015

Visto la nota di assegnazione del fondo Bonus docenti di €. 12.996,42 lordo dipendente

Visto i Criteri e le modalita di assegnazione del “ bonus” deliberati dal Comitato di valutazione,
istituito ai sensi dell’art. 11 del T.U. D.lvo n. 297/94 come sostituito dal comma 129 dell’art 1
della legge n. 107/2015;

Considerato che la legge di bilancio 2020, comma n. 249 dell’art. 1, ha modificato la legge n. 107,
in cui si dispone che “le risorse iscritte nel fondo di cui all’art. 1 , comma 126 della legge
13.07.2015, n. 107, gia confluite nel fondo per il miglioramento dell’offerta formativa , sono
utilizzate dalla contrattazione integrativa a favore del personale scolastico, senza ulteriore vincolo
di destinazione”.

Considerato che le attivita didattiche sono state sospese in data 4 marzo 2020 e fino alla data del
14.06.2020, a seguito del DPCM 4 marzo 2020.

Visto che I'approvazione del bilancio 2020 ha definalizzato , a partire dal 1 gennaio 2020, le risorse
del bonus docenti e che possono essere utilizzate per la contrattazione Integrativa alla stregua
delle altre risorse del FIS a favore del personale scolastico docente e ATA , senza ulteriore vincolo
di destinazione .

Sentito il D.S5.G.A. sulla disponibilita finanziaria e sulle economie anni precedenti;

Accertato che sono state assegnate, a questo istituto, le economie degli anni precedenti.



Visto il verbale di intesa tra D.S., RSU d'istituto e rappresentanti sindacali, giusta convocazione
prot. n. 2912 del 24.06.2020 , con collegamento on line, piattaforma ZOOM, in data 29.06.2020
alle ore 16,00 e I'accorso sottoscritto .
Visto I'art.25 del D.lvo n.165/2001

dispone

1) La distribuzione della somma di € 9.100, 00 (lordo dipendente), secondo l'accordo tra le
RSU d’istituto e i rappresentanti sindacali territoriali;

2) una quota parte sara utilizzata per riconoscere lintensificazione al personale ATA
impegnato nella scuola nel periodo di chiusura 16 marzo- 14 giugno 2020, per assicurare
lavori indifferibili e per I'assistenza ai docenti impegnati nella didattica a distanza.

3) una quota parte sara assegnata a riconoscere n. 10 ore di impegno straordinario a n. 50
docenti che hanno ricoperto l'incarico di coordinatore di classe, particolarmente oneroso
nella gestione a distanza

4) una quota di € 350,00, pari a 20 ore di attivita, per riconoscere il maggiore carico di lavoro
sostenuto dal docente animatore digitale per supportare circa 120 docenti impegnati
improvvisamente nella didattica a distanza, senza un’adeguata formazione precedente.

5) Le quote spettanti al personale Ata troveranno capienza nelle economie degli anni
precedenti

Motivazioni:

Quest’anno, rispetto a quello precedente , non é stato possibile utilizzare i criteri di
valorizzazione degli anni precedenti per le ragioni legate alla emergenza COVID 19.

Riconoscere 10 ore di attivita straordinaria ai docenti con incarico di coordinatore di classe & atto
doveroso, dopo una stagione particolarmente eccezionale e impegnativa, anche per diffondere ,
mediante Watt App , numerose circolari e avvisi agli studenti.

Il personale ATA, meritevole del riconoscimento di intensificazione per aver lavorato in presenza
per assicurare un servizio efficace e celere a tutta la comunita scolastica e ad adempiere a tutte le
attivita ordinate dal Ministero dell’Istruzione , sara premiato con i le economie esistenti nel F.1.S

La distribuzione del fondo ha determinato una spesa complessiva di € 9.100,00 con
un avanzo di € 3.896,42.
La presente disposizione & inviata al sito web dell’Istituto per 'opportuna conoscenza.
Al DSGA si invia la presente con tutti gli atti amministrativi allegati per gli adempimenti di propria
competenza.
Gli atti allegati (Tabelle dei valori riconosciuti e assegnati) sono coperti dalla tutela sulla privacy,
ai sensi della legge 196/2003.
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